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KOPMOPATUBHbIN YHUBEPCUTET
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ТЕМА СЕМИНАРА: 
«Система управления рисками организации»
Управленческое консультирование 
Даты программы: 13 ноября 2014 г.
Время проведения: уточняется
Место проведения: Корпоративный университет «Самрук-Казына»

Адрес: г. Астана, ул. Д. Кунаева, 7, Rixos President Hotel Astana
Тренеры: 
Грегор Моват 
Управляющий партнер, KPMG в Казахстане и Центральной Азии 
Сакен Жумашев 

Партнер, Отдел управленческого консультирования и управления рисками, KPMG в Казахстанеи Центральной Азии
Тимур Омашев

Менеджер, Отдел управленческого консультирования и управления рисками, KPMG в Казахстанеи Центральной Азии
Целевая аудитория: представители Фонда, входящие в состав Советов директоров дочерних организаций, а также независимые директора по вопросам управления рисками.
Цель программы: формирование понимания элементов системы управления рисками.
Содержание программы*:
Введение

· Международный опыт в области эволюции системы управления рисками организации; 

· Основные понятия и определения; 

· Система управления рисками в организационной структуре компании. Роли Совета директоров, Правления, структурных подразделений, а также Департамента управления рисками в рамках системы управления рисками организации.

Основная часть

· Как определять риск-аппетит и уровни толерантности к рискам организации? Как удостовериться, что данные показатели, установленные Правлением, совместимы со стратегическими целями компании? Как убедиться, что Правление осуществляет свою операционную деятельность в соответствии с утвержденными показателями?

· Какие методы идентификации рисков существуют и применяются Правлением? Какими преимуществами и недостатками обладают данные методы? Основные ошибки, совершаемые Правлением и владельцами рисков в данном процессе.

· Как рассчитать влияние и вероятность риска? Как удостовериться, что оценка является достоверной? Как снизить влияние субъективного фактора при качественной оценке рисков?

· Как выявить основные риски, которые должны быть включены в корпоративный реестр рисков? Как определить оптимальное количество рисков для корпоративного реестра рисков?

· Как разработать эффективные планы мероприятий по управлению рисками? Как определить владельцев рисков?

· Как сформировать эффективную систему отчетности по СУР? Какой состав отчетности является наиболее оптимальным для Совета директоров?

· Как оценить эффективность СУР? Роль СВА и Совета директоров в данном процессе.

 

*В программе могут быть изменения
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